CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Séo partes deste instrumento:

UCAVI — UNIAO DE CAMARAS E VEREADORES DO ALTO VALE DO ITAJAI., pessoa
juridica de direito privado, com sede na cidade de Rio do Sul, estado de Santa Catarina,
Rua XV de Novembro, 737, Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o nimero 83.632.778/0001-

40;
Doravante denominada de CLIENTE,

CAMINHO HUMANO LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Rio
do Sul, estado de Santa Catarina, na Rua XV de Novembro, 336, sala 7, Bairro Centro, ins-
crita no CNPJ sob o numero 02.375.609/0001-70, doravante denominada PRESTADORA,
ambos representados por seus representantes legais, ao final assinados, é convencionado o

seguinte:

Clausula Primeira — A PRESTADORA por este instrumento obriga-se a prestar servicos de
assessoria e consultoria em seguranga e medicina do trabalho na sede da CLIENTE ou da
PRESTADORA, conforme acordo entre as partes, fazendo parte das suas atividades a reali-
zacéao do:

A) LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho, que consiste na:

- Analise das atividades/fungdes realizadas e exposi¢éo de riscos pelos funcionarios;

- Medigéo da luminosidade nos postos fixos de trabalho:

- Medicdo do nivel de pressdo sonora dos ambientes de trabalho, bem como,
de maquinas e equipamentos utilizados, através de dosimetria;

- Medigéo da temperatura, se necessario, através do IBUTG (indice de bulbo Gmido e
termémetro de globo), de postos de trabalho que exponham o funcionario ao calor, ca-
so houver;

- Emiss&o de laudo com todas as andlises e sugestdes para a corregdo das distor¢des
encontradas, com definicdo dos locais/fungdes onde ha atividades insalubres e pericu-
losas, bem como formas de eliminar e/ou neutralizar os agentes de risco.

B) PCMSO — Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, que consiste na:
- Elaboragé&o de documento base que estabelece todos os procedimentos por escrito;
- Realizag&o dos atestados de sauide ocupacionais, admissionais, peridédicos, mudanca
de riscos ocupacionais, retorno ao trabalho e demissionais.

C) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, que consiste na:
- Elaboragédo de documento base que estabelece todos os procedimentos por escrito;
- Detecgéo dos riscos presentes no ambiente de trabalho:
- Estabelecimentos de medidas de controle de agdes prevencionistas para os riscos en-
contrados;
- Estabelecimento de cronograma (em conjunto com a empresa) com metas e prazos para
implantag&o das possiveis medidas de melhorias no ambiente de trabalho.

D) PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio, que consiste na:
- Elaboragao do perfil profissiografico previdenciario por funcionario quar(‘ldo solicitado.

F) Servicos de assessoria e consultoria em seguranca e medicina do trabalho, consistindo
em: \
- Orientar no caso de fiscalizagdes realizadas pelo Ministério do Trabalho;
- Realizar a investigagéo de acidentes de trabalho em que\haja a possibilid
réncia de se7UeIas;
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- Participar em discussdes relativas a seguranga e medicina do trabalho, com analise
técnica e critica, com o objetivo de fornecer subsidios na tomada de decisdes adminis-
trativas pela empresa.

Paragrafo Primeiro — Compete ao CLIENTE implementar e arcar com os custos das agdes
propostas no PCMSO e PGR e a PRESTADORA a responsabilidade técnica do trabalho.

Paragrafo Segundo — Nao estdo inclusos neste contrato a realizagao pela PRESTADORA
da atividade de assistente técnico em reclamatoérias trabalhistas, atendimentos clinicos re-
sultantes de doengas e sintomas ndo ocupacionais, tais como, acidentes de natureza nao
ocupacional, gripes, resfriados, pneumonias, coélicas, entre outros, bem como a realizagao
de exames laboratoriais complementares, tais como, audiometria, raio-x, hemogramas, espi-
rometria, coleta e analise laboratorial de gases atmosféricos, os quais deveréo ser negocia-
dos e acertados diretamente com a entidade ou profissional executante dos mesmos, caso
se tornem necessarios.

Clausula Segunda — As partes obrigam-se a ndo reproduzir ou revelar a terceiros, por
qualquer meio, quaisquer documentos, programas ou informagdes recebidas, em decorrén-
cia do presente contrato, obrigando-se a trata-los sob estrita confidencialidade e utilizando-
as exclusivamente com propdésitos de realizar os servigos ora contratados.

Clausula Terceira — Pelos servigos, objeto deste contrato, o CLIENTE, pagara, mensalmen-
te 8 PRESTADORA, no dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestagéo do servigo, o
valor total de R$ 100,00 (Cem reais) acrescidos do valor de R$ 90,00 (noventa reais) por
ASO - Atestado de saude ocupacional realizado e/ou PPP — Perfil profissiografico previden-
ciario realizado em meio fisico de periodo anterior a 31/12/2022. Nao sera permitido paga-
mento por compensagao.

Paragrafo Primeiro — O PPP — Perfil profissiografico previdenciario realizado de forma ele-
trénica a partir de 01/01/2023 néo tera custo.

Paragrafo Segundo — Nao estao inclusos neste valor os custos dos exames complementa-
res de laboratoério, analises laboratoriais, os servigos de assistente técnico para acompa-
nhamento de periciais judiciais, bem como, atendimentos clinicos de natureza ndo ocupaci-
onal.

Clausula Quarta — Quando por razbes imputaveis ao CLIENTE, este deixar de efetuar
qualquer pagamento decorrente deste instrumento, na data do vencimento da respectiva
fatura, o referido valor sera acrescido multa de 3 % (Trés por cento) mais juros monetarios
de 2 % (Dois por cento) ao més, incidentes sobre o valor da fatura.

Clausula Quinta — Todos os tributos (impostos, taxas e contribuigdes) de natureza federal,
estadual e municipal, incidentes ou que venham a recair sobre os pagamentos devidos por
este contrato, serdo de responsabilidade unica e exclusiva da PRESTADORA Ja incluidos
nos pregos. /

Clausula Sexta — A PRESTADORA responsabiliza-se por todos os énus e encargos traba-
Ihistas e previdenciarios devidos aos seus funcionarios, resultantes da contratacdo e empre-
go das pessoas por ela contratadas para a realizagao dos serwg;os objeto deste instrumen-
to, razéo porque, € a PRESTADORA considerada empregadora autonoma memst&o entre
PRESTADORA E CLIENTE vinculo trabalhista. \ o=



Clausula Sétima — O prazo da vigéncia contratual é de 12 (Doze) meses, contados a partir
da assinatura. Para que nao haja interrupgao na prestagéo de servicos ao CLIENTE, sua
renovacgao ocorrera de forma automatica a partir deste periodo.

Clausula Oitava — O presente contrato podera ser rescindido, apds o 10° més, por quais-
quer das partes, desde que a outra seja comunicada, mediante notificagdo por escrito, com
60 (Sessenta) dias de antecedéncia.

Clausula Nona — Para a corregao anual do presente contrato as partes elegem o indice de
reajuste da Convencgéao Coletiva a que pertencem 0s funcionarios do CLIENTE ou outro que
venha a ser pactuado de comum acordo, entre as partes, levando-se em conta a quantidade
total de funcionarios do CLIENTE, sendo referéncia para o atual contrato o nimero de 02
(dois) funcionarios.

Clausula Décima — Qualquer infragéo das clausulas do presente contrato acarretara a res-
cisao do mesmo, respondendo a parte infratora pelas perdas e danos, cobravel atraves de
processo de execugao se necessario for respondendo sempre a parte infratora pelas despe-
sas e custas com o respectivo procedimento judicial, extrajudicial e honorarios advocaticios
decorrentes.

Clausula Décima Primeira — Para todas as questdes deste contrato, que nao forem soluci-
onadas amigavelmente, sera competente o foro da Comarca de Rio do Sul, estado de Santa
Catarina.

Clausula Décima Segunda — Qualquer ulterior modificagao devera, para ter validade, ser
objeto de aditamento ao presente instrumento, em duas vias de igual teor.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, em duas vias de
igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas.
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